










DIGITALISIERUNG für die 
Familien-Job-Balance nutzen

Mehr Infos auf:
www.erfolgsfaktor-familie.de

Quelle:
BMFSFJ (2016): Digitalisierung – Chancen und Herausforderungen für die 
partnerschaftliche Vereinbarkeit von Familie und Beruf

4,4 
STUNDEN

> 40

Von den Chancen der Digitalisierung der Arbeitswelt können 
Beschäftigte und Unternehmen gleichermaßen pro�tieren. 

Home-Of�ce und mobile Arbeitsmodelle 
schaffen Freiräume. Für mehr Familienzeit. 
Für eine partnerschaftliche Aufgabenteilung 
in Familie und Beruf. 

– die durchschnittliche Zeitersparnis pro 
Woche durch mobiles Arbeiten. 

der Väter geben an, dass sie dank Home-Of�ce 
ihre berufstätige Partnerin entlasten können. 

Das Unternehmensprogramm „Erfolgsfaktor Familie“ wird im Rahmen des Programms 
„Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten“ durch das Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend und den Europäischen Sozialfonds gefördert.
 


