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Wir laden Sie herzlich ein zum Unternehmenstag „Erfolgsfaktor Familie“ in das Haus der Deutschen Wirtschaft
am 19. September 2025 in Berlin! Hier erhalten Sie wertvolle und praxisrelevante Impulse zum Thema
Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter dem Motto „Mehr ist möglich: Wie Wirtschaft von Vereinbarkeit
profitieren kann“. 

Die Arbeitswelt ist im Wandel: Fachkräftemangel, Demografie, neue Tätigkeitsprofile und die Herausforderungen
einer schwächelnden Konjunktur erfordern neue, kreative Lösungen für Unternehmen. Die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf spielt dabei eine Schlüsselrolle, um insbesondere das Fachkräftepotenzial von Müttern besser
zu erschließen, die häufig in Teilzeit arbeiten. 

Der Unternehmenstag ist das Forum für neue Ideen und wertvollen Erfahrungsaustausch. Dieses Jahr
fokussiert er die Schwerpunktthemen Fachkräftesicherung, Müttererwerbstätigkeit und Führung.  

Freuen Sie sich auf ein abwechslungsreiches Programm von 10.00 bis 15.30 Uhr mit Bundesfamilienministerin
Karin Prien und DIHK-Präsident Peter Adrian, die ihre Perspektiven zum Thema Vereinbarkeit aus Sicht von
Politik und Wirtschaft vorstellen. Dr. David Juncke, Partner & Direktor bei der Prognos AG, wird exklusiv
Ergebnisse zu der Frage vorstellen, unter welchen Bedingungen und in welchem Umfang teilzeitbeschäftigte
Mütter ihre Arbeitszeit ausweiten würden. Am Nachmittag wollen wir mit Ihnen in einer interaktiven Session
über Führungskultur, Vorurteile und ihre versteckten Kosten diskutieren. Darüber hinaus haben Sie
Gelegenheit, den Markt der Möglichkeiten zu besuchen und sich über neue Perspektiven auszutauschen. 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie im Haus der Deutschen Wirtschaft begrüßen dürfen! Die Teilnahme an der
Veranstaltung ist kostenfrei. Lassen Sie sich inspirieren, teilen Sie Ihre Erfahrungen mit familienfreundlicher
Personalpolitik mit Vertreterinnen und Vertretern anderer Unternehmen und diskutieren Sie mit uns. Denn:
Vereinbarkeit von Beruf und Familie gelingt nur im Dialog.

Melden Sie sich gleich an!

Unternehmenstag 2025
Das Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“ lädt nach Berlin ein!

#UTag25‌

19. September 2025 | 10:00 Uhr | Breite Straße 29  | 10178 Berlin

Hier geht es zur Anmeldung‌

Mehr ist möglich: Wie Wirtschaft
von Vereinbarkeit profitieren kann

https://event.dihk.de/unternehmenstagerfolgsfaktorfamilie2025mitbundesfamilienministerinkarinprienunddihkprsidentpeteradrian


#UTag25‌Ende der Veranstaltung

Das ‌Unternehmensnetzwerk „Erfolgsfaktor Familie“‌ wurde 2007 vom Bundesfamilienministerium und der Deutschen Industrie- und Handelskammer als zentrale Plattform für familienfreundliche Unternehmen gegründet. Seither‌
wächst es kontinuierlich und umfasst 9.000 Mitglieder vom Kleinstbetrieb bis zum DAX-Unternehmen. Das Netzwerkbüro unterstützt mit seinen Angeboten vor allem kleine und mittlere Betriebe bei der praktischen Umsetzung einer‌
familienbewussten Personalpolitik. Weitere Infos finden Sie unter: ‌www.erfolgsfaktor-familie.de‌
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Unser Programm:

Astrid Frohloff

10.00 Uhr

Dr. David Juncke

10.10 Uhr

10.40 Uhr

10.50 Uhr

11.10 Uhr

11.30 Uhr

Pheel Fresh Tina Weber

11.45 Uhr

13.15 Uhr

14.45 Uhr

15.00 Uhr

15.30 Uhr
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Willkommen
Begrüßung durch die Moderatorin Astrid Frohloff und die Projektleiterin Kirsten Frohnert

Grußworte
des Präsidenten der Deutschen Industrie- und Handelskammer, Peter Adrian, und der Bundesministerin für Bildung, Familie,
Senioren, Frauen und Jugend, Karin Prien

Begrüßung des 9.000sten Mitglieds im Unternehmensnetzwerk

Keynote zur Erwerbstätigkeit von Müttern und Handlungsmöglichkeiten von Betrieben, 
Dr. David Juncke, Experte für Familienpolitik, Partner und Direktor, Prognos AG

Podiumsdiskussion
„Die Wirtschaft braucht Fachkräfte, Eltern brauchen Vereinbarkeit – gemeinsam mehr ermöglichen“ 
mit Bundesministerin Karin Prien, DIHK-Präsident Peter Adrian und Keynotespeaker Dr. David Juncke

Netzwerk-Lunch mit Markt der Möglichkeiten 

Pheel Fresh Wrap-up
Eine besondere Zusammenfassung des Vormittags 

Interaktive Session
„Vorurteile und ihre versteckten Kosten: Familienfreundliches Führen erschließt Potenziale“ 
mit Tina Weber, Mitglied der Geschäftsführung EAF Berlin | Europäische Akademie für Frauen in Politik und Wirtschaft Berlin e.V.

Abschluss der Veranstaltung
Vorstellung und Einordnung der Kernaussagen aus dem Impuls mit Kirsten Frohnert, Wrap-up mit Pheel Fresh

Netzwerk-Café und informeller Austausch zum Ausklang

https://www.erfolgsfaktor-familie.de/

